ENERYA ENERJi ANONIM SIRKETI’NIiN
27.06.2024 TARIHINDE YAPILAN
2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Enerya Enerji A.S.’nin 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisi, 27.06.2024 tarihinde, saat 15.00’te sirket merkez
adresi olan “Yesilvadi Sokak No:3 Kat:4 icerenkdy-Atasehir/ISTANBUL” adresinde, istanbul Valiligi Ticaret il
MudarlGgi’nin 25/06/2024 tarih ve E-90726394-431.03-00098099014 sayili yazisiyla gorevlendirilen Bakanlik
Temisilcisi Sayin Hakan AYDIN gozetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait ¢agri; 6102 sayili Tlirk Ticaret Kanunu (TTK) ve Esas S6zlesme’de 6ngorildigi izere ve giindemi de ihtiva
edecek sekilde, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin 10.06.2024 tarihli ve 11100 sayili niishasinin 615. ve 616. sayfalarinda,
Sirketin kurumsal internet sitesinde (www.enerya.com.tr), Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) (www.kap.org.tr)
ve Merkezi Kayit Kurulusu (MKK)’'nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde (e-GKS) yapilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, Sirketin toplam 145.000.000.-TL tutarindaki sermayesine tekabill eden
145.000.000 adet paydan 207 TL sermayesine tekabil eden 207 adet payin asaleten, 107.243.907 TL sermayesine
tekabill eden 107.243.907 adet payin vekaleten olmak Ulzere, toplam 107.244.114 TL sermayesine tekabil eden
107.244.114 adet payin toplantida hazir bulundugu ve boylece gerek kanun gerek Esas S6zlesmede dngorilen asgari
toplanti nisabinin mevcut oldugu anlasiimistir.

Yénetim Kurulu Uyeleri Sayin Kasim KAHRAMAN, Sayin Ramazan TUNC, Sayin Tuncay KARAHAN, Sayin Ali ihsan SILKIM
ve Finansal Eksen Bagimsiz Denetim Ve Danismanlik A.S.’yi temsilen Sayin Levni OKTAY’in toplantida hazir bulundugu
gorlilmastir. Tark Ticaret Kanunu'nun 1527. Maddesi'nin 5. ve 6. fikrasi geregince, Sirketin elektronik genel kurul
hazirliklarini yasal dizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Toplanti Bakanlk Temsilcisi’nin
miisaadeleriyle fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agiimistir.

Oy kullanma sekli hakkinda agiklama yapilmistir. Gerek TTK gerekse Sirket Esas Sozlesmesi'nde yer aldig lzere
elektronik oy sayimi diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla fiziken toplantiya katilanlar agisindan oylamalarin el kaldirmak
suretiyle yapilacagi ve “ret” oyu kullanacak pay sahiplerinin s6zIi olarak “ret” oyunu beyan etmesi gerektigi, bu oylarin
degerlendirmede ilgili gindem maddesinin aleyhine verilmis kabul edilecegi; e-GKS lizerinden yapilan oylamalarda da,
kabul ve ret seklinde oy verilebilecegi, e-GKS’de bir 6n tanimlama yapilmadiysa ve verilen sire icerisinde kabul veya
ret yoniinde oy verilmediyse, “ret” yoninde oy kullaniimis sayilacagi konusunda toplantiya katilan pay sahipleri
bilgilendirilmis ve gindemin gorisiilmesine gegilmistir.

1. Gindemin ilk sirasinda yer alan “Acilis ve Toplanti Baskanhgi’nin olusturulmasi” hususuna iliskin olarak Sayin
Kasim KAHRAMAN tarafindan verilen 6nerge dogrultusunda Toplanti Baskanligi’'na Sayin Tuncay KARAHAN’In aday
gosterildigi goruldi. Baskaca 6nerge verilmediginden 6nerge oylamaya sunuldu. Toplanti Baskanligi icin Sayin Tuncay
KARAHAN'In genel kurula katilanlarin oy birligi ile toplanti baskanligina segildi.

Toplanti Baskani tarafindan Toplanti Yazmanligi’'na Sayin Mert KARKA ve Oy Toplama Memurlugu’na Sayin Ali Osman
GENCG gorevlendirildi.

Toplanti Baskani tarafindan elektronik genel kurul sistemini kullanmak izere Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel
Kurul Sistemi Sertifikasi Uzmanhgi bulunan Sayin Emine ERBAS atand..

Gundem maddelerinin goristlmesine ilan edildigi sira ile devam edildi.

2. Gundemin 2 nci maddesinin goristlmesine gecildi. Buna gore; “Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda
Toplanti Bagkanligi'na yetki verilmesi.” hususunda Toplanti Baskanligina yetki verilmesi oylamaya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, oy birligi ile kabul edildi.

3. Gundemin 3 Uncl sirasinda yer alan “2023 yili hesap donemine iligkin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun
okunmasi ve miizakeresi” hususuna iliskin Sayin Kasim KAHRAMAN tarafindan verilen 6nerge ile Yonetim Kurulunca
2023 faaliyet yilina iliskin hazirlanan yillik faaliyet raporunun Genel Kurul Toplantisi dncesinde pay sahiplerinin
incelemesine sunulmus olmasi sebebiyle okunmus sayilmasi teklif edildi. Onerge oylamaya sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda oy birligi ile kabul edildi.

Kabul edilen 6nerge uyarinca 2023 yili Faaliyet raporu okunmadan miizakereye agildi. S6z alan olmadi.



4. Giindemin 4 (incii maddesine gegildi. “2023 yili faaliyet ve hesaplarina iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin
okunmasi.” hususuna iliskin olarak Toplanti Baskani Finansal Eksen Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S tarafindan
hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu’nun 6zet bolimiiniin okunmasini istedi. Bagimsiz Denetim Kurulusu’'nun rapor
Ozeti Finansal Eksen Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S temsilcisi Sayin Levni OKTAY tarafindan okundu.

5. Gindemin 5 inci maddesine gecildi. “2023 yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi
ve onaylanmasi.” hususuna iliskin Sayin Kasim KAHRAMAN tarafindan verilen 6nerge ile 2023 yili hesap donemine
iliskin finansal tablolarin Genel Kurul Toplantisi 6ncesinde pay sahiplerine sunulmus olmasi sebebiyle finansal tablolarin
okunmadan oylanmasi teklif edildi. Onerge oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda oy birligi ile kabul edildi.
Kabul edilen 6nerge uyarinca 2023 yili hesap donemine iliskin finansal tablolar okunmadan oylamaya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda oy birligi ile kabul edildi.

6. Gindemin 6 nci maddesine gegildi. “Yonetim Kurulu Uyelerinin 2023 yili hesap dénemi faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolayi ayri ayri ibra edilmeleri.” hususuna iliskin olarak, Yonetim Kurulu Gyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu
cercevesinde ibra edilmeleri hususu mizakereye agildi. Yonetim kurulu lyelerinin kendilerine ait paylardan dogan oy
haklarini kendi ibralarinda kullanmadiklari belirtilerek Yonetim Kurulu Gyelerinin 2023 yili hesap ve faaliyetlerinden
dolayi ibra edilmeleri oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, Yonetim Kurulu Gyeleri oy birligi ile ibra edildi.

7. Gindemin 7 nci maddesine gecildi. “Yonetim Kurulu'nun 2023 hesap dénemine iliskin Kar Dagitim Onerisinin
miizakeresi ve onaya sunulmasi.” hususuna iliskin olarak Sirket Yénetim Kurulu’'nun 11.06.2024 tarihli ve 2024/11
sayili kararinda yer alan teklifi okundu.

Yonetim Kurulu’nun teklifi uyarinca; Sirketimizin 31.12.2023 tarihinde sona eren hesap dénemine iliskin, 04.06.2024
tarihli ve 2024/09 sayilh “Kar Payi Dagitimi”na iliskin Yonetim Kurulu toplantisinda alinan kar payi dagitilmamasi
seklindeki kararinin yatirnmcilarimizdan gelen talep ve 6neriler kapsaminda asagidaki gibi revize edilmesine karar
verilmistir. TFRS'ye uygun olarak hazirlanan 01.01.2023-31.12.2023 hesap dénemine ait finansal tablolarinda
2.214.131.264 TL tutarinda ana ortakliga ait Net Donem Kari olup, bu tutardan TTK'nin 519. maddesi uyarinca Genel
Kanuni Yedek Akce ayrildiktan ve 2023 yilinda yapilan "Bagislar" ilave edildikten sonra, 2.205.191.460 TL Net
Dagitilabilir Donem Kari olustugu; yasal kayitlara goére dizenlenmis finansal tablolarinda ise Net Donem Kari
784.305.429 TL olup bu tutardan TTK'nin 519. maddesi uyarinca Genel Kanuni Yedek Akge ayrildiktan sonra
773.891.272 TL Net Dagitilabilir Donem Kari oldugu gérilmustir. Bu kapsamda,

e (01.01.2023-31.12.2023 hesap dénemine iliskin olarak, Sirket Esas S6zlesmemize ve Tirk Ticaret Kanunu'nun 519.
maddesi uyarinca ayrilmasi gereken tim genel kanuni yedek akcelerinin ayrilmasina ve pay sahiplerine 1 TL
nominal degerli beher pay i¢in net 0,31034 TL nakit kar payina tekabdl eden briit 50.000.000 TL (Ellimilyon Turk
Lirasi) tutarinda kar payi dagitiimasi,

e Geriye kalan tutarin tamaminin Olaganisti Yedek Akge olarak ayrilmasi,

e Kar payi 6deme tarihinin 25.07.2024 olarak belirlenmesi,

hususlarinin teklif edildigi gorildi. Yonetim Kurulu’nun teklifi oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda Yonetim
Kurulunun teklifi oy birligi ile kabul edildi.

8. Giundemin 8 inci maddesine gegildi. “Yonetim Kurulu Uye sayisinin belirlenmesi ve Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyesi secimi.” hususuna iliskin olarak Yénetim Kurulu Uyesi Sayin Giiner Sibel AHLATCI (T.C. No 41221023836) ve Sayin
Yagmur AHLATCI YiGITTASCI’nin (T.C. No 41215024054) istifalari konusunda Genel Kurul bilgilendirildi. Yénetim
Kurulunun 04.06.2024 tarihli ve 2024/08 sayili kararina istinaden Sirketimiz Esas Sozlesmesinin “Y6netim Kurulu”
baslikli 9 uncu maddesi uyarinca Yonetim Kurulu Gye sayisinin 8 kisi olarak belirlenmesi teklifi oylamaya sunuldu.
Yapilan oylama sonucunda Yonetim Kurulunun teklifi 18.092 ret oyuna karsilik 227.226.022 adet olumlu oyuyla, oy
coklugu ile kabul edildi.

Sirketimiz Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi secimi ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan génderilen
25.03.2024 tarihli yazida herhangi bir olumsuz gorus bildirilmemis olup Sirketimizin 18.07.2023 tarihli ve 2023/18 sayili
Yénetim Kurulu karari uyarinca Sayin Ozden KOC’un (T.C. No 34924699286) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak 2 yil



sire ile secilmesi hususu oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulunun teklifi 18.092 ret oyuna
karsilik 227.226.022 adet olumlu oyuyla, oy ¢oklugu ile kabul edildi.

9. Glndemin 9 uncu maddesine gegildi. “Yonetim Kurulu iiyelerinin licretlerinin belirlenmesi.” hususuna iliskin
olarak Sayin Kasim KAHRAMAN tarafindan verilen 6nerge ile isbu genel kurul tarihinden bir sonraki genel kurul tarihine
kadar gecerli olmak {izere Yénetim Kurulu Baskani’na aylik net 250.000 TL ve diger Yonetim Kurulu Uyelerine aylik net
25.000 TL licret 6denmesinin teklif edildigi gorildi ve oylamaya gecildi. Yapilan oylama sonucunda, 1.243.796 adet ret
oyuna karsilik 226.318.000 adet olumlu oyuyla, oy ¢oklugu ile kabul edildi.

10. Gilindemin 10 uncu maddesine gegcildi. “Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
uyarinca, 2024 yili hesap ve islemlerinin denetimi icin Yonetim Kurulu tarafindan 6nerilen Bagimsiz Denetim
Kurulusu se¢iminin onaylanmasi.” hususuna iliskin olarak Yonetim Kurulu’nun 10.05.2024 tarih ve 2024/07 sayili
karari ile 6nerilen Finansal Eksen Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S. (Exclusive Member of GGI Global Alliance)’nin
Sirketimizin 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap donemindeki finansal raporlarinin bagimsiz denetime tabi tutulmasi ve ilgili
diger faaliyetlerin yerine getirilmesi hususlarinda bagimsiz denetim kurulusu olarak secilmesi oylamaya sunuldu.
Yapilan oylama sonucunda oy birligi ile kabul edildi.

11. Gilndemin 11 inci maddesine gecildi. “Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanhgi'ndan alinan izinlere
bagh olmak sartiyla, Sirket Esas S6zlesmesi'nin "Amag ve Konu" baslikli 3. maddesinin Ek’te yer alan tadil tasarisi ile
ongoriilen sekilde degistirilmesi onerisinin goriisiilmesi ve onaylanmasi.” hususuna iliskin Yonetim Kurulu’'nun
09.05.2024 tarih ve 2024/06 sayili kararina istinaden Sirketimizin Borsa istanbul A.S. Katilim Endekslerine dahil olma
amacini teminen Esas S6zlesmesi'nin "Amag ve Konu" bashkli 3 (incii maddesinin "Sirket Kurma, istirak Tesisi ve Elden
Cikarma" konulu "B" fikrasinin glincellenerek tadil edilmesine iliskin Sermaye Piyasasi Kuruluna yapilan bagvurumuzun
Sermaye Piyasasi Kurulu Ortakliklar Finansmani Dairesi Baskanhgi’'nin 04.06.2024 tarihli 54969 sayili karari ile uygun
gorildugi ve Ticaret Bakanligl i¢ Ticaret Genel MidirlGgi’niin 13.06.2024 tarih ve E-50035491-431.02.00097885610
sayili yazisi ile onaylandigl hususu belirtildi. S6z konusu tadil metni oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda oy
birligi ile kabul edildi. Onaylanip degistirilen (Madde 3: Amag ve Konu) kisimla birlikte tiim madde metni tutanaga ek
yapildi. (EK-1)

12. Glindemin 12 nci maddesine gegcildi. “Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca, Yonetim Kurulu iiyeleri

ve Ust Diizey Yoneticiler igin yiiriirliikkte olan "Ucret Politikasi" kapsaminda yapilan 6demeler hususunda pay
sahiplerine bilgi verilmesi ve onaylanmasi.” hususuna iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince
Yénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticilerine kamuya aciklanan 31.12.2023 tarihli finansal tablolarimizin 26
numarali dipnot maddesinde belirtildigi lzere toplam 41.752.439 TL fayda saglandigi hususunda Genel Kurul
bilgilendirildi ve oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda oy birligi ile kabul edildi.

13. Gindemin 13 linci maddesine gecildi. “Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2023 yilinda {igiincii
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi.” hususuna iliskin olarak kamuya agiklanan 31.12.2023 tarihli finansal tablolarimizin 14
numarali dipnot maddesinde belirtildigi (izere, Grup’un nihai ortagi olan Ahlatci Holding A.S. ve grup sirketleri adina
Tirkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankasi A.S. ne verilen 600.000.000 USD kefaleti ile Grup’un dagitim sirketleri adina Tirkiye
Emlak Katihm Bankasi A.S./ne verilen 6.000.000.000 TL kefaleti bulundugu ve 8.197.063 TL tutarinda Uglncl kisiler
lehine verilen teminat ve tasit rehinleri oldugu konusunda Genel Kurula bilgi verildi.

14. Gindemin 14 Gncl maddesine gegildi. “Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahipleri, Yonetim Kurulu
tiyeleri, idari sorumlulugu bulunan yéneticiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari
tarafindan, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (l1-17.1) sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan (1.3.6) sayili
kurumsal yonetim ilkesi kapsaminda yapilmis islemlere iliskin Pay Sahiplerine bilgi verilmesi.” hususuna iliskin
olarak;

Toplanti Baskani tarafindan 2023 yili icerisinde gergeklestirilen islemlerle ilgili olarak Kurumsal Yénetim Tebligi ekinde
yer alan 1.3.6 numarali maddenin kapsamina girecek sekilde bir islem bulunmadigl ve bunun disinda iliskili taraflarla
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ilgili olarak yapilan tiim islemlerin 31.12.2023 tarihli mali tablolarin 26 numaral dipnotunda detayli olarak agiklanmis
oldugu hususunda pay sahiplerine bilgi verildi.

15. Giindemin 15 inci maddesine gecildi. “Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal Yonetim ilkeleri
cercevesinde olusturulan "Kar Dagitim Politikasi"nin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.” hususuna iliskin olarak Sayin
Kasim KAHRAMAN tarafindan verilen 6nerge dogrultusunda Sirketimiz Kar Dagitim Politikasinin Sirketimiz internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Elektronik Genel Kurul Sisteminde pay sahiplerinin incelemesine
sunulmus olmasi nedeniyle okunmus sayillmasi oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda oy birligi ile kabul edildi.
Kabul edilen 6nerge uyarinca Kar Dagitim Politikasi okunmadan oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda oy birligi
ile kabul edildi.

16.  Giindemin 16 nci maddesine gecildi. “Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal Yonetim ilkeleri
¢ercevesinde olusturulan "Bagis ve Yardim Politikasi"nin goriisilmesi ve onaya sunulmasi.” hususuna iliskin olarak
Sayin Kasim KAHRAMAN tarafindan verilen 6nerge dogrultusunda Sirketimiz Bagis ve Yardim Politikasinin Sirketimiz
internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Elektronik Genel Kurul Sisteminde pay sahiplerinin
incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle okunmus sayilmasi hususu oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda oy
birligi ile kabul edildi.

Kabul edilen 6nerge uyarinca Bagis ve Yardim Politikasi okunmadan oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda oy
birligi ile kabul edildi.

17. Giindemin 17 nci maddesine gecildi. “Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal Yénetim ilkeleri
geregince olusturulan Sirket "Bilgilendirme Politikasi" ve Yonetim Kurulu iiyeleri ve Ust Diizey Yoneticiler igin
belirlenen "Ucretlendirme Politikasi" hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi. “ hususuna iliskin olarak Sayin Kasim
KAHRAMAN tarafindan verilen ®nerge dogrultusunda Sirketimiz Bilgilendirme Politikasinin ve Ucretlendirme
Politikasinin Sirketimiz internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Elektronik Genel Kurul Sisteminde pay
sahiplerinin incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle okunmus sayilmasi oylamaya sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda teklif 1.195.795 ret oyuna karsilik 226.048.319 adet olumlu oyuyla, oy ¢oklugu ile kabul edildi.

18. Gindemin 18 inci maddesine gegcildi. “Sirketin 2023 yil igerisinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi; 2024 yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin iist sinirinin belirlenmesi hususunun onaya
sunulmasi. “

e 2023 yili hesap doneminde sosyal yardim amaciyla Universite, vakif ve derneklere toplam 1.474.354 TL bagis
yapildigi hususunda Genel Kurul bilgilendirildi.

e 2024 yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin st sinirinin belirlenmesi hususuna iliskin Sayin Kasim KAHRAMAN
tarafindan verilen 6nergede 100.000.000 TL (YGzmilyon Tirk Lirasi)'nin Gst sinir olarak belirlenmesi oylamaya sunuldu.
Yapilan oylama sonucunda 1.243.796 ret oyuna karsilik 226.000.318 adet olumlu oyuyla, oy ¢oklugu ile kabul edildi.

19. Gindemin 19 uncu maddesine gecildi. “2023 yilinda gergeklestirilen pay geri alim programi ve program
kapsaminda gergeklestirilen alimlar ile ilgili Pay Sahiplerine bilgi verilmesi.” hususuna iliskin olarak asagidaki
hususlarda Genel Kurul bilgilendirildi. Borsa istanbul A.S.'de islem géren Sirketimiz paylarinin fiyatinin Sirketimiz
faaliyetlerinin gergek performansini yansitmamasi sebebiyle, pay sahiplerini korumak ve pay fiyatinin istikrarli ve
gercek degerine uygun olusumuna katki saglamak amaciyla;

Sirketimizin 25.12.2023 tarihinde yapmis oldugu Yénetim Kurulu toplantisinda; Borsa istanbul’da islem géren Sirketimiz
paylarinin fiyatinin Sirketimiz faaliyetlerinin gergek performansini yansitmamasi sebebiyle, pay sahiplerini korumak ve
pay fiyatinin istikrarli ve gercek degerine uygun olusumuna katki saglamak amaciyla pay geri alimi yapilmasina karar
verilmistir. S6z konusu geri alim programinda geri alima konu edilebilecek azami pay sayisi 2.050.000 TL nominal degerli
2.050.000 adet pay olarak ve geri alim icin ayrilacak olan fon ise en fazla 250.000.000 TL olarak belirlenmistir. S6z
konusu geri alim programinin 26.03.2024 tarihli Yonetim Kurulu karari ile sonlandiriimasina karar verilmis olup, bu
kapsamda geri alinan paylar igin 6denen azami bedel pay basina 175 TL, ortalama bedel ise pay basina 147,94 TL olarak



gerceklesmistir. Geri alinan toplam pay sayisi 1.689.850 adet olup, geri alinan paylarin sermayeye orani %1,165 ve
Sirket kaynaklarindan karsilanan fon miktari ise 249.999.925 TL'dir.
Gundemin bu maddesi oylamaya tabi olmadigindan bilgi verildi.

20. Glndemin 20 nci maddesine gegcildi. “Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yéonetim Kurulu
Uyelerine, idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri gercevesinde izin verilmesi.” hususuna iliskin olarak TTK’nin “Sirketle
islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasagl” baslikli 395. maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagi” baslikh 396.
maddesi gergevesinde Yonetim Kurulu Gyelerinin 2023 yiliigerisinde gergeklestirdigi islemler olmadigi hususunda Genel
Kurul bilgilendirildi. Yonetim Kurulu tGyelerine TTK’nin 395. ve 396. maddeleri ¢ercevesinde 2024 yili icin izin ve
yetkilerin verilmesi hususu oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda 1 adet ret oyuna karsilik 227.244.113 adet
olumlu oyuyla, oy ¢oklugu ile kabul edildi.

21. Glindemin 21 inci maddesinde yer alan “Dilekler ve kapanis” hususuna iliskin olarak pay sahipleri tarafindan
dilek ve temenniler dile getirildi. S6z alan olmadi. Glindemde gorisllecek baska madde kalmadigindan toplanti
Toplanti Baskani tarafindan saat 15 : 46 ‘da sonlandirildi. 27.06.2024

BAKANLIK TEMSILCiSi TOPLANTI BASKANI
HAKAN AYDIN TUNCAY KARAHAN
OY TOPLAMA MEMURU TUTANAK YAZMANI
ALi OSMAN GENC MERT KARKA
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ENERYA ENERJI A.S.
ESAS SOZLESME TADIL METNI

Eski Sekli Yeni Sekli
AMAC VE KONU AMAC VE KONU
MADDE 3. MADDE 3.

B) Sirket Kurma, [stirak Tesisi ve Elden Cikarma

Sermaye piyasasi mevzuat gergevesinde belirlenen
esaslara uygun olmak, sermaye pivasasi mevzuatinn
Ortild kazang aktarimina iligkin hitkiimleri sakli kalmak
ve yaunmealann  aydinlatilmasmi  teminen  ozel
durumlar kapsaminda sermaye pivasasi mevzuatinm
Gngdrdigi gerekli agiklamalanin yapimas: kaydiyla;

1) Dogalgaz, elektrik ve enerji basta olmak {izere sinai,
ticari. zirai, mali, insaat, taahhiit, petrol, petrol iirineri,
telekomiinikasyon, mobitex malzemeleri ile her tirli
tagimacilik, otomotiv. madencilik. turizm  sektdrii
konulanyla istigal eden girketler ile her-tiieli banka,
finans kurumu, aract kurum, sigorta, faktoring ve
linansal kiralama girketini yurtiginde veva yurtdisinda
bizzat kurabilmek, kurulmus olanlara ortak sifat ile
katiimak, yabanct ve yerli sirketlerle vurt i¢inde ve yurt
diginda igbirliginde bulunmak, bunlarla sirket kurmak,
mali mesuliyetin paylagiimasina dayanan anlasmalar
yapabilmek, idarelerini dstlenehilmek. bu maksatla
kurdugu veya istirake uygun gordtgi sirketlere avni
veya nakdi sermaye koyabilmek, bu kapsamdaki
sirketlerin sermaye arttinmlarina istirak edebilmek.

2) Yaunm hizmeti ve faaliyeti niteliginde olmamak ve
vatinmerlann aydinlatdmasini teminen 6zel durumlar
kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin Sngordig
gerekli agiklamalann yapilmasi kaydiyla, sahip oldugu
paylart baskalanna satabilmek. devredebilmek. bunian
bagka paylarla degistirebilmek. rehin edebilmek ve
diger ortaklarin paylarim rehin alabilmek.

B) Sirket Kurma, Istirak Tesisi ve Elden Cikarma

Sermaye piyasas: mevzual gergevesinde belirlenen
esaslara uygun olmak, secrmaye pivasasi mevzuatinin
ortiilil kazang aktarimuna iliskin hikGmleri sakli kalmak
ve yatrmmelann  avdmlatdmasini  teminen  zel
durumlar kapsaminda sermaye pivasast mevzuatinin
Gngordigi gerekli apiklamalann yapilmas: kaydiyla;

1) Dogalgaz, elektrik ve enerji basta olmak iizere sinai,
ticari. zirai, mali, ingaat, taahhiit, petrol, petrol iiriinler,
telekomiiikasyon, mobitex malzemeleri ile her tirli
tagimacthk.  otomotiv, madencilik, turizm sekiorii
konulaniyla istigal eden sirketler ile yapacaf tiim
faalivetleri katihm finans ilke ve esaslarina giire
diizenlemek ve viiriitmek kavdivla banka, finans
Kurumu, araci kurum, sigorta, faktoring ve finansal
Kiralama sirketini yurtiginde veya yurtdisinda bizzat
kurabilmek, kurulmuog olanlara ortak sifan ile katilmak,
yabanct ve verli girketlerle yurt iginde ve yurt disinda
ishirliginde bulunmak, bunlarla sirket kurmak. mali
mesuliyetin - paylagilmasina  dayanan  anlagmalar
yapabilmek, idarelerini Gstlenebilmek, bu maksatla
kurdugu veya istirake uygun gordigQ sirketlere ayni
veya nakdi sermaye koyabilmek, bu kapsamdaki
sirketlerin sermaye artinmlarina istirak edebilmek.

2} Yaurim hizmeti ve faaliyeti niteliginde olmamak ve
yatirimetlann aydinlatilmasinn teminen 6zel durumlar
kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin ngdrdigi
gerekli agiklamalann yapimast kaydiyla, sahip oldugu
paylar: bagkalarina satabilmek, devredebilmek, bunlar
bagka paylarla degistirebilmek, rehin edebilmek ve
diger ortaklanin paylarim rehin alahilmek




ENERYA ENERJI A.S.
ESAS SOZLESME TADIL METNI

AMAC VE KONU
MADDE 3.

Sirket enerji liretimi, toptan ve perakende dagitimi konularinda 6zellikle dogal gaz ve elektrik
toptan ve perakende dagitimi, depolanmasi ve ayrica sehir ici su dagitim sebekeleri igletilmesi
konularinda faaliyet gostermek amaciyla kurulmus olup, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu
(TTK), 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (SPKn) ve Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK,
Kurul), Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumu (EPDK) diizenlemeleri ile sermaye piyasasi
mevzuati, enerji piyasast mevzuati ve ilgili mevzuata uymak suretiyle faaliyet gostermektedir.

Sirket’in amag ve konusu baglica sunlardir:

A) Dagitim Faaliyetleri

1) Dogal gaz, elektrik ya da su dagitim sebekesi ve diger tesisleri kurmak, kurdurtmak veya
mevcut tesisleri devralarak dogal gaz, elektrik, su dagitimmi ve mahalli gaz, elektrik, su
sebekelerinin yapimi ile bunlarin nakli faaliyetlerini yiiriitmek, bu faaliyet ile ilgili dogal gazi,
elektrigi, suyu satin almak ve satmak ve dagitim sebekesi i¢in sevkiyat kontrol merkezi ve diger
tesisleri kurmak ya da kurdurtmak.

2) Sistemi planli, programli ve etkin bir bi¢imde isletmek, giivenli ve verimli isletmecilik
yapmak.

3) Faaliyet konusuna dahil dagitim bolgesi iginde mevzuata uygun sekilde dagitim faaliyetiyle
ilgili, satin alma, satma, sorumluluk alanlarindaki abone ve serbest tiiketicilerin dagitim
sebekesine girmesini saglamak ve bu iriinlerin tiiketicilere satis1 ve teslimi ile ilgili tiim
hizmetleri ger¢eklestirmek.

4) Enerji piyasasina iliskin kanun, yonetmelik, teblig, genelge ve diger ilgili mevzuat ile
sermaye piyasasi mevzuati ¢er¢evesinde sirketin amag ve faaliyet konusu ile ilgili her nev’i
tesis ve gayrimenkul almak, satmak, insa etmek, kiralamak ve kiraya vermek.

5) Faaliyet konusu ile ilgili tesislerin projelendirilmesi, yapimi ve isletmeciligi i¢in gerekli
her tiirlii mal ve hizmeti, ilgili mevzuat ¢er¢evesinde yurt i¢inden ve yurt disindan satin almak,
aldirmak, imal etmek veya ettirmek.

6) Faaliyet alanindaki konularda egitim, arastirma ve gelistirme caligmalari yapmak,
yaptirmak, bu konuda hizmet vermek, yaptigi hizmet ve iretimlerin kalite ve giivenlik
kontrollerinin yapilmasini saglamak.

B) Sirket Kurma, Istirak Tesisi ve Elden Cikarma

Sermaye piyasasi mevzuati cergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak, sermaye piyasasi
mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak ve yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasast mevzuatinin dngordigi
gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla;

1) Dogalgaz, elektrik ve enerji basta olmak tizere sinai, ticari, zirai, mali, ingaat, taahhiit, petrol,
petrol iiriinleri, telekomiinikasyon, mobitex malzemeleri ile her tiirlii tasimacilik, otomotiv,
madencilik, turizm sektorii konulartyla istigal eden sirketler ile yapacag tiim faaliyetleri katihim
finans ilke ve esaslarina gore diizenlemek ve yiiriitmek kaydiyla banka, finans kurumu, araci
kurum, sigorta, faktoring ve finansal kiralama sirketini yurticinde veya yurtdisinda bizzat
kurabilmek, kurulmus olanlara ortak sifati ile katilmak, yabanci ve yerli sirketlerle yurt i¢inde
ve yurt disinda igbirliginde bulunmak, bunlarla sirket kurmak. mali mesuliyetin paylasilmasina
dayanan anlagmalar yapabilmek, idarelerini iistlenebilmek, bu maksatla kurdugu veya istirake
uygun gordiigii sirketlere ayni veya nakdi sermaye koyabilmek, bu kapsamdaki sirketlerin
sermaye arttirrmlarina istirak edebilmek.




2) Yatirim hizmeti ve faaliyeti niteliginde olmamak ve yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen
0zel durumlar kapsaminda sermaye piyasast mevzuatinin ongordigii gerekli agiklamalarin
yapilmasi kaydiyla, sahip oldugu paylari baskalarina satabilmek, devredebilmek, bunlari bagska
paylarla degistirebilmek, rehin edebilmek ve diger ortaklarin paylarini rehin alabilmek.

C) isletme Faaliyetleri

1) Sermaye ve/veya yoOnetimine katildigi veya istirak ettigi sermaye sirketlerini faaliyet
konularinda girisecekleri yatirnmlarla kapasiteyi artiran, kaliteyi 1slah eden veya maliyeti
diisliren tevsi veya yenileme yatirimlari ile ilgili 6n etiitler yapabilmek, bunlarin fizibilitelerini,
finansman dengelerini inceleyerek mali imkani oldugu takdirde bunlara yukarida yazili
usullerle sermaye istiraklerinde bulunabilmek.

2) Sirket i¢in yararl yeni yatirim konularini bizzat aragtirarak bunlara ait etiit ve incelemeleri
yapabilmek veya yaptirabilmek, uygun gordiigii yatirim konularini kuracag sirketler vasitasi
ile veya dogrudan dogruya gergeklestirebilmek.

D) Finansman Isleri

Sirket’in kendi adina ve tiglincii kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasast mevzuati gergevesinde belirlenen
esaslar da dahil, kurumsal yonetim diizenlemeleri basta olmak {iizere, sermaye piyasasi
mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak kaydiyla;

1) Kendi veya sermaye ve/veya yonetimine katildigr sirketlerin ihtiyaglari i¢in yurt i¢i ve yurt
disindaki bankalardan ve kredi kuruluslarindan teminatli veya teminatsiz kisa, orta veya uzun
vadeli krediler alabilmek.

2) Sermayelerine ve/veya yonetimine katildigi sirketlere miinhasir olmak kaydiyla teminath
veya teminatsiz finansman yardimlarinda bulunabilmek, bunlarin alacaklarin1 devralabilmek,
bunlar1 diger kurumlara devir ve ciro edebilmek, bu sirketlerin atil fonlarinin, kendi veya pay
sahibi oldugu sirketler arasinda serbestce ve en uygun sekilde dagitilmasi i¢in gerekli tedbir ve
kararlar1 alabilmek, bu faaliyetlerin dogurdugu masraflart ve mali hizmet karsiliklarini
finansman yardimindan faydalanan sirketler arasinda faydalanma olgiistinde dagitabilmek.

3) Kamunun aydinlatilmasini teminen sermaye piyasasi mevzuati ¢ercevesinde gerekli 6zel
durum acgiklamalarin1 ve mevzuatin gerektirdigi gerekli islemleri yapmak suretiyle, sermaye
piyasast mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iliskin diizenlemelerine aykiri olmamak ve
yatirim hizmet ve faaliyeti teskil etmemek kaydiyla sermaye ve/veya yonetimine katildigi
sirketlerin satiglarindan dogan her ¢esit alacaklar1 devir alabilmek, bunlar1 bagkalarina devir ve
ciro edebilmek, bu sirketlerin saticilarina ve miisterilerine agtiklar1 kredileri garanti edebilmek
veya sigorta ettirebilmek.

4) Amacin gergeklestirmek i¢in lizumlu goriilecek menkul ve gayrimenkul mallar yurtigi
veyahut yurtdisindan satin alabilmek, satabilmek, kiralayabilmek, finansal kiralama
yapabilmek yahut kiraya verebilmek, yurt icinden ve yurt disindan teminatli yahut teminatsiz
her tiirlii borg alabilmek, bor¢ verebilmek, sahip oldugu her tiirlii menkul ve gayrimenkulleri
ile her tiirlii sabit tesis ve demirbaglar1 iizerinde gerek namina gerekse iiclincii sahis ve tiizel
kisiler lehine teminat, kefalet, isletme rehini ve ipotek tesis edebilmek, fek edebilmek,
alacaklarina karsilik, ipotek veya rehin alabilmek, bor¢larinin teminati olarak veya ii¢lincii
sahislar lehine ipotek yahut rehin verebilmek, bu ipoteklerin terkinini talep edebilmek, her tiirlii
kefalet ve teminat verebilmek.

E) Sermaye Piyasas1 Islemleri

1) Yatinm Hizmetleri ve Faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla; Sermaye piyasasi
mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak, sermaye piyasasi mevzuatinin ortiilii
kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak ve yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen
0zel durumlar kapsaminda sermaye piyasast mevzuatinin ongordiigli gerekli aciklamalarin
yapilmasi kaydiyla her tiirlii sermaye piyasasi aracini alabilir veya satabilir.



2) Sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak, yonetim kurulu karari ile tahvil, finansman
bonosu ve bor¢lanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araglarini yurti¢inde ve yurtdisinda
ihra¢ edebilmek, bu kapsamda gerekli her tiirlii islemi gerceklestirebilmek, faaliyet konusuna
giren iglerin finansmanini temin etmek amaciyla sermaye piyasast mevzuati ¢ercevesinde kira
sertifikas1 ihracin1 saglamak adma varlik kiralama Sirketi ile bu konuda soézlesmeler
imzalayabilmek, bu ¢ercevede gerektiginde sahip oldugu menkul ve gayrimenkul mallar1 varlik
kiralama Sirketine devredebilmek, kiralayabilmek ve s6z konusu kira sertifikasi ihraci igin
gerekli goriilen sair iglemleri yapabilmek, kira sertifikasi ihraglarinda kaynak kurulus ve/veya
fon kullanicist sifatryla yer alabilmek, devredilen mallarin kiralanmasi ve geri alimina iliskin
sozlesmeler akdedebilmek.

3) Sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak sermaye ve/veya yonetimine katildigi kurulmus
veya kurulacak sirketlerin pay ve tahvil ihraglarinin taahhiit islemlerini organize etmek,
bunlarin neticelerini ihrag eden sirketlere veya alicilara kars1 garanti edebilmek, pay i¢in geri
satin alma, bagka paylar ile degistirme gibi taahhiitlere girisebilmek, tahviller i¢in vadesinde
veya erken 6deme, paylar ile degistirme, belli sartlarda satin alma garantileri verebilmek, banka
kefaleti ile ¢ikarilan tahviller i¢in kontrgaranti saglayabilmek, pay veya tahvil satislarini
kolaylastiracak ve degerini koruyacak islemleri yapabilmek.

F) Organizasyon Hizmetleri

Kurumsal yonetim diizenlemeleri basta olmak iizere, sermaye piyasast mevzuati gercevesinde
belirlenen esaslara uygun olmak, sermaye piyasast mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina
iliskin hiikiimleri sakli kalmak ve yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar
kapsaminda sermaye piyasast mevzuatinin Ongérdiigii gerekli agiklamalarin yapilmasi
kaydryla,

1) Sermaye ve/veya yonetimine katildigi sirketlere vergi, ithalat/ihracat, glimriik, hukuk ve
buna benzeyen isletme ile ilgili konularda istisari hizmetler saglayabilmek, bu sirketlerin
muhasebe, tahsilat, personel, egitim gibi miisterek hizmetlerini toplu bir biinye igerisinde daha
ekonomik bir sekilde saglamak igin bir elden yiiriitebilmek ve bu konularda kendilerine
yardimci olabilmek.

2) Sermaye ve/veya yonetimine katildig sirketlerin isletme organizasyonlarini diizenlemek, bu
sirketleri karsilikli anlagsmalar dahilinde denetleyerek veya denetlenmesini temin ederek yillik
biitgelerini, faaliyet raporlarini ve uzun vadeli plan ve programlarini olusturmak ile isletme ile
ilgili finansal, idari, ticari ve teknik problemlerin ¢6ziimiine yardimci olmak.

G) Miisterek Hizmetler

1) Sirket; amag¢ ve konusunu gergeklestirmek i¢in mevzuatin gerekli kildigi tiim is ve islemleri
yerine getirerek gerekli izin, imtiyaz, ruhsatname, patent, ihtira beratlari, lisans, know-how
marka, fesihname, belge, alametifarika gibi sinai, fikri miilkiyet haklarin1 ve emsali haklari
iktisap edebilmek veya tamamen tigiincii sahislara devredebilmek, her tiirlii sinai, mali hukuki
islem ve tasarruflarda bulunabilmek, resmi ve 0zel bilumum ihalelere istirak edebilmek,
acentelik, miimessillik, komisyonculuk, bayilik, distribiitorliik alabilmek ve verebilmek,
yukaridaki haklar kiraya verebilmek veya kiralayabilmek, gayelerinin olugmasini teminen
kisa, orta ve uzun vadeli istikrazlar akdedebilir, aval ve kefalet kredileri temin edebilmek.

2) Istirak ettigi sirketler nezdinde her nev’i bilgi islem makineleri ile servis biiro hizmetleri
yapabilmek, bu makineleri kiraya verebilmek.

3) Istirak ettigi sirketler nezdinde istirak ettigi sirketlerin ¢alisma konularma dahil mallarin
alimu, ithali, nakli, giimriiklenmesi, depolanmasi, sigorta edilmesi, tahsilati, mali ve hukuki
istisareleri gibi isleri yapabilmek veya yaptirabilmek, sermayesine ve yonetimine katildigi
sirketlerin islerinin devamliligi, gelismesi ve yatirimlarinin hizlanmasini temin i¢in, ihtiyag
duyduklar1 ¢esitli madde ve malzemeyi temin edip kendilerine devir edebilmek, ithalat
islerinde mutemet sifatiyla faaliyet gosterebilmek, mamullerinin topluca pazarlanmasinin
organizatorliiglinii yapabilmek, bu amagla bu mal ve malzemeyi satin alip i¢ ve dis pazarda
satabilmek, bu sirketlerin sinai faaliyetlerini kolaylastirmak i¢in yerli ve yabanci firmalarin
miimessilliklerini alabilmek, bu sirketlerin genel bayilik veya acenteligini iistlenebilmek, bu



sirketler hesabina ve kendi namina veya onlar nam ve hesabina yurti¢i ve yurtdisi ihalelere
katilabilmek veya kendi nam ve hesabina katildigi ihaleleri bu sirketlere devredebilmek.

4) Istirak ettigi sirketler nezdinde firmalarin aldiklar1 mallar bayilikler kurarak veya magazalar
acarak toptan veya perakende satabilmek, etiitten satisa kadar pazarlamanin gerektirdigi
nakliye, depolama, ayirma, ambalajlama gibi biitiin hizmetleri yapabilmek veya yaptirabilmek.
5) Tasit arac1 edinebilmek, kiralayabilmek, satabilmek, s6z konusu araglar iizerinde her tiirli
hukuki tasarrufta bulunabilmek.

H) Gayrimenkul

Sirket’in kendi adina ve tigiincii kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasast mevzuati ¢ergevesinde belirlenen
esaslar da dahil, kurumsal yonetim diizenlemeleri basta olmak {izere, sermaye piyasasi
mevzuat1 c¢ergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak ve_yatirimecilarin aydinlatilmasini
teminen 6zel durum agiklamalar1 kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin 6ngordiigii gerekli
aciklamalarin yapilmasi kaydiyla;

1) Ama¢ ve konusunu gergeklestirebilmek igin sermaye piyasasi mevzuati g¢ergevesinde
belirlenen esaslara uygun olarak alim, insa, trampa veya bagis seklinde gayrimenkuller
edinebilmek veya kiralayabilmek, bunlar1 bagkalarina devir ve ferag edebilmek, kismen veya
tamamen baskalarina kiraya verebilmek, kendi gayrimenkulleri tizerinde {igiincii sahislar lehine
gerek kendi gerekse pay sahibi bulundugu diger sirketlerin dogmus veya dogacak borglarini
temin etmek tizere ipotek tesis edebilmek, irtifak ve intifa, siikna haklar1 Medeni Kanun
hiikiimleri geregince ayni veya gayri maddi haklarla ilgili her cesit tasarruflarda bulunmak ve
isletme rehni yapabilmek.

2) Amag¢ ve konusunu gergeklestirmek igin her tiirlii gayrimenkulleri satin alabilmek ve
satabilmek, gayrimenkuller {izerinde gerek Sirket gerekse 3. sahislar lehine sermaye piyasasi
mevzuati ¢er¢evesinde belirlenen esaslara uygun olarak her tiirlii ipotek tesis edebilmek, kendi
borcu veya 3. sahislarin borcu igin ipotek veya tasinir rehni tesis edebilmek ve 3. kisilere kefalet
verebilmek, lehine tesis edilen ipotekleri kismen veya tamamen kaldirabilmek, fek etmek,
tebdil ve tecdit edebilmek, aleyhine tesis edilmis olan ipotekleri tebdil ve tecdit edilebilmek,
gayrimenkuller iizerinde leh ve aleyhinde her tiirlii ayni hak ve miikellefiyetler tesis edebilmek
ve kaldirabilmek, gayrimenkuller lizerinde kat irtifaki ve kat miilkiyeti tesis etmek veya bunlari
feshedip kaldirabilmek, satis vaadinde bulunabilmek, yapilan satis vaatlerini kabul edebilmek,
noterliklerde satis vaadi sozlesmelerini akdedebilmek, leh ve aleyhinde yapilan satis vaadi
sozlesmelerini tebdil, tecdit ve feshedebilmek, satis vaadi sozlesmelerini tapu sicile serh
ettirebilmek ve serhleri kaldirabilmek, gayrimenkullerde tevhit ve ifraz islemlerini
yaptirabilmek.

3) Amag ve konusu ile ilgili olarak her tiirlii hukuki tasarruflarindan dogan hak ve alacaklarinin
tahsili veya temini igin icra, ipotek, tasinir rehni, ticari isletme rehni, kefalet de dahil olmak
lizere ayni ve sahsi her tiirlii teminat alabilmek, bunlarla ilgili olarak tapudan terkin ve tescil
islemlerinde bulunabilmek.

1) Sosyal Faaliyetler

1) TTK.nun 522. maddesi uyarinca sirketin ve katildigi sirketlerin memur, miistahdem ve
iscileri i¢in sosyal gayeli orgiitleri kurabilmek, fon tahsis edebilmek, bunlarin yonetimini
deruhte edebilmek ve mevcutlarini en iyi sekilde verimlendirecek yatirimlara girisebilmek.

2) Genel kurul karariyla biinyesi disinda da kendi maksat ve mevzuunu aksatmayacak sekilde
dernek veya sosyal gayeli vakiflar kurabilmek, bu gesit kurulmus vakiflara katilabilmek.

3) Sermaye piyasasi mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine aykirilik ger¢ceklestirmemek, gerekli 6zel durum agiklamalarini yapmak
ve yil icinde yapilan bagislar1 Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunmak sartiyla, amag, ve
konusunu aksatmayacak sekilde bagis ve yardimda bulunabilmek.

Yapilacak bagislarin iist sinir1 genel kurul tarafindan belirlenecek olup, bu sinir1 agan tutarda
bagis yapilamaz. Yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir. Sermaye Piyasasi Kurulu
yapilacak bagis miktarina iist sinir getirme yetkisine sahiptir.
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Sirketin 6nemli nitelikte iliskili taraf islemlerinde, ortiilii kazang aktarimina iliskin hususlarda,
onemli nitelikteki islemler agisindan ve 6zel durumlarin kamuoyuna duyurulmasina iliskin
olarak Sermaye Piyasas1 mevzuati diizenlemelerine uyulur.

Yukarida gosterilen konulardan baska ilerde sirket i¢in faydali ve liizumlu goriilecek bagka islere
girisilmek istendigi takdirde, Ana S6zlesme degisikligi i¢in SPK’dan gerekli uygun goriis ve Ticaret
Bakanligi’ndan gerekli iznin alinmasi kosuluyla, yonetim kurulunun teklifi tizerine genel kurul
karar1 almip, Ana Sozlesme degisikligi tescil ve ilan ettirildikten sonra Sirket bu isleri de
yapabilecektir

BAKANLIK TEMSILCISi TOPLANTI BASKANI
HAKAN AYDIN TUNCAY KARAHAN
TUTANAK YAZMANI OY TOPLAMA MEMURU
MERT KARKA ALi OSMAN GENC
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