ENERYA ENERJi ANONIM SIRKETI’NIiN
09.07.2025 TARIHINDE YAPILAN
2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Enerya Enerji A.S.’nin 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisi, 09.07.2025 tarihinde, saat 11.00’de sirket merkez
adresi olan “Yesilvadi Sokak No:3 Kat:4 icerenkdy-Atasehir/ISTANBUL” adresinde, istanbul Valiligi Ticaret il
Mudurligi’niin  08.07.2025 tarih ve E-90726394-431.03-00111172348 sayili yazisiyla gorevlendirilen Bakanlik
Temisilcisi Sayin Huriye AKSOY’un gozetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait ¢agri; 6102 sayili Tlirk Ticaret Kanunu (TTK) ve Esas S6zlesme’de 6ngorildigi izere ve giindemi de ihtiva
edecek sekilde, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin 12.06.2025 tarihli ve 11349 sayili niishasinin 156. ve 157. sayfalarinda,
Sirketin kurumsal internet sitesinde (www.enerya.com.tr), Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) (www.kap.org.tr)
ve Merkezi Kayit Kurulusu (MKK)’'nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde (e-GKS) gerekli ilanlar yapilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, Sirketin toplam 9.000.000.000.-TL tutarindaki sermayesine tekabil eden
9.000.000.000 adet paydan 2.756.424,308 TL sermayesine tekabilil eden 2.756.424,308 adet payin asaleten,
6.797.328.624,999 TL sermayesine tekabil eden 6.797.328.624,999 adet payin vekaleten olmak (zere, toplam
6.800.085.049,306 TL sermayesine tekabil eden 6.800.085.049,306 adet payin toplantida hazir bulundugu ve bdylece
gerek kanun gerek Esas S6zlesmede 6ngoriilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugu anlasiimistir.

Yénetim Kurulu Uyeleri Sayin Kasim KAHRAMAN, Sayin Ali ihsan SILKIM, Sayin Ramazan TUNC ve Finansal Eksen
Bagimsiz Denetim Ve Danismanlk A.S.’yi temsilen Sayin Umut Can KAYA'In toplantida hazir bulundugu gorilmistir.
Turk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesi'nin 5. ve 6. fikrasi geregince, Sirketin elektronik genel kurul hazirliklarini yasal
diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Toplanti Bakanlik Temsilcisi’nin miisaadeleriyle fiziki ve
elektronik ortamda ayni anda agilmistir.

Oy kullanma sekli hakkinda agiklama yapilmistir. Gerek TTK gerekse Sirket Esas Sozlesmesi’‘nde yer aldigi lzere
elektronik oy sayimi diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla fiziken toplantiya katilanlar agisindan oylamalarin el kaldirmak
suretiyle yapilacagi ve “ret” oyu kullanacak pay sahiplerinin s6zIi olarak “ret” oyunu beyan etmesi gerektigi, bu oylarin
degerlendirmede ilgili gindem maddesinin aleyhine verilmis kabul edilecegi; e-GKS lizerinden yapilan oylamalarda da,
kabul ve ret seklinde oy verilebilecegi, e-GKS’de bir 6n tanimlama yapilmadiysa ve verilen sire icerisinde kabul veya
ret yoniinde oy verilmediyse, “ret” yoninde oy kullaniimis sayilacagi konusunda toplantiya katilan pay sahipleri
bilgilendirilmis ve gindemin gorisiilmesine gegilmistir.

1. Gindemin ilk sirasinda yer alan “Acilis ve Toplanti Baskanhgi’nin olusturulmasi” hususuna iliskin olarak Sayin
Kasim KAHRAMAN tarafindan verilen énerge dogrultusunda Toplanti Baskanhig’'na Sayin Ali ihsan SILKIM’in aday
gosterildigi gorildii. Baskaca 6nerge verilmediginden énerge oylamaya sunuldu. Toplanti Baskanligi icin Sayin Ali ihsan
SILKIM 1 ret oyuna karsilik 14.248.360.908,307 adet olumlu oyuyla, oy ¢oklugu ile toplanti baskanhgina segildi.
Toplanti Baskani tarafindan Toplanti Yazmanligi’'na Sayin Mert KARKA ve Oy Toplama Memurlugu’na Sayin Ali Osman
GENCG gorevlendirildi.

Toplanti Baskani tarafindan elektronik genel kurul sistemini kullanmak tizere Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel
Kurul Sistemi Sertifikasi bulunan Sayin Emine ERBAS atandi.

Gundem maddelerinin gorlstlmesine ilan edildigi sira ile devam edildi.

2. Gundemin 2 nci maddesinin goristlmesine gecildi. Buna gore; “Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda
Toplanti Bagkanligi'na yetki verilmesi.” hususunda Toplanti Baskanligina yetki verilmesi oylamaya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, 1 ret oyuna karsilik 14.248.360.908,307 adet olumlu oyuyla, oy ¢oklugu ile kabul edildi.

3. Gindemin 3 Uncl sirasinda yer alan “2024 yilh hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun
okunmasi ve goriisiilmesi” hususuna iliskin Sayin Kasim KAHRAMAN tarafindan verilen 6nerge ile Yonetim Kurulunca
2024 faaliyet yilina iliskin hazirlanan yillik faaliyet raporunun Genel Kurul Toplantisi dncesinde pay sahiplerinin
incelemesine sunulmus olmasi sebebiyle okunmus sayilmasi teklif edildi. Onerge oylamaya sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda 1 ret oyuna karsilik 14.248.360.908,307 adet olumlu oyuyla, oy coklugu ile kabul edildi.

Kabul edilen 6nerge uyarinca 2024 yili faaliyet raporu okunmadan gériismeye agildi. S6z alan olmadi.



4. Giindemin 4 incii maddesine gegildi. “2024 yili faaliyet ve hesaplarina iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin
okunmasi.” hususuna iliskin olarak Toplanti Baskani Finansal Eksen Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S tarafindan
hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu’nun 6zet bolimiiniin okunmasini istedi. Bagimsiz Denetim Kurulusu’'nun rapor
Ozeti Finansal Eksen Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S. temsilcisi Sayin Umut Can KAYA tarafindan okundu.

5. Gundemin 5 inci maddesine gecildi. “2024 yih hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi,
goriisiilmesi ve onaylanmasi.” hususuna iliskin Sayin Kasim KAHRAMAN tarafindan verilen 6nerge ile 2024 yili hesap
doénemine iliskin finansal tablolarin Genel Kurul Toplantisi dncesinde pay sahiplerine sunulmus olmasi sebebiyle
finansal tablolarin okunmadan oylanmasi teklif edildi. Onerge oylamaya sunuldu. Yapilan oylama 1 ret oyuna karsilik
14.248.360.908,307 adet olumlu oyuyla, oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Kabul edilen 6nerge uyarinca 2024 yil hesap dénemine iliskin finansal tablolar okunmadan oylamaya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda 1 ret oyuna karsilik 14.248.360.908,307 adet olumlu oyuyla, oy ¢oklugu ile kabul edildi.

6. Giindemin 6 nci maddesine gecildi. “Yonetim Kurulu Uyelerinin 2024 yili hesap donemi faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolayi ayri ayri ibra edilmeleri.” hususuna iliskin olarak, Yonetim Kurulu Gyelerinin Tlrk Ticaret Kanunu
cercevesinde ibra edilmeleri hususu mizakereye agildi. Yonetim kurulu Gyelerinin kendilerine ait paylardan dogan oy
haklarini kendi ibralarinda kullanmadiklari belirtilerek Yonetim Kurulu Gyelerinin 2024 yili hesap ve faaliyetlerinden
dolay ibra edilmeleri oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, Yonetim Kurulu Gyeleri 1 ret oyuna karsilik
6.800.085.048,307 adet olumlu oyuyla, oy coklugu ile ibra edildi.

7. Gindemin 7 nci maddesine gegildi. “Yénetim Kurulu'nun 2024 yili hesap donemine iliskin Kar Dagitim
onerisinin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.” hususuna iliskin olarak Sirket Yonetim Kurulu’nun 04.06.2025 tarihli ve
2025/11 sayil kararinda yer alan teklifi okundu.

Yonetim Kurulu’nun teklifi uyarinca; Sirketimizin Tirkiye Muhasebe Standartlari/Tirkiye Finansal Raporlama
Standartlari (TMS/TFRS)’ na uygun olarak hazirlanan 01.01.2024-31.12.2024 hesap donemine ait finansal tablolarinda
2.825.563.304 TL tutarinda ana ortakliga ait Net Donem Kari olup, bu tutardan TTK'nin 519. maddesi uyarinca Genel
Kanuni Yedek Akge ayrildiktan ve 2024 yilinda yapilan "Bagislar" ilave edildikten sonra 2.809.350.043 TL Net Dagitilabilir
Dénem Kari olustugu; Vergi Usul Kanunu (VUK) hiikiimlerine uygun olarak diizenlenmis finansal tablolarinda ise Net
Donem Kari 354.091.346 TL olup, bu tutardan TTK'nin 519. maddesi uyarinca Genel Kanuni Yedek Akge ayrildiktan
sonra 336.386.779 TL Net Dagitilabilir Dénem Kari oldugu gorilmistir.
e (01.01.2024-31.12.2024 hesap donemine iliskin olarak, Sirket Esas S6zlesmemize ve Tirk Ticaret Kanunu'nun
519. maddesi uyarinca ayrilmasi gereken tiim genel kanuni yedek akcgelerinin ayrilmasina ve pay sahiplerine 1
TL nominal degerli beher pay icin net 0,00944 TL nakit kar payina tekabil eden briit 100.000.000 TL (Yiizmilyon
Turk Lirasi) tutarinda kar payi dagitilmasina,
e Geriye kalan tutarin tamaminin Olaganusti Yedek Akge olarak ayrilmasina,
e Kar payi 6deme tarihinin 11 Agustos 2025 olarak belirlenmesine,
hususlarinin teklif edildigi gorildi. Yonetim Kurulu’nun teklifi oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda Yonetim
Kurulunun teklifi 1 ret oyuna karsilik 14.248.360.908,307 olumlu oyuyla, oy coklugu ile kabul edildi.

8. Gulndemin 8 inci maddesine gecildi. “Yénetim Kurulu liyelerinin licretlerinin belirlenmesi.” hususuna iliskin
olarak Sayin Kasim KAHRAMAN tarafindan verilen 6nerge ile isbu genel kurul tarihinden bir sonraki genel kurul tarihine
kadar gecerli olmak tizere Yénetim Kurulu Baskani’na aylik net 400.000 TL ve diger Yénetim Kurulu Uyelerine aylik net
40.000 TL ticret 6denmesinin teklif edildigi gortldi ve oylamaya gegildi. Yapilan oylama sonucunda, 218.018.283 ret
oyuna karsilik 14.030.342.626,307 adet olumlu oyuyla, oy ¢coklugu ile kabul edildi.

9. Gindemin 9 uncu maddesine gegildi. “Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca,
2025 yili hesap ve islemlerinin denetimi igin Yonetim Kurulu tarafindan o6nerilen Bagimsiz Denetim Kurulusu
se¢iminin onaylanmasi.” hususuna iliskin olarak Yonetim Kurulu'nun 10.04.2025 tarih ve 2025/09 sayili karari ile
onerilen Finansal Eksen Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S. (Exclusive Member of GGI Global Alliance)’nin 6102 sayili
Turk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak Sirketimizin
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01.01.2025-31.12.2025 hesap donemindeki finansal raporlarinin bagimsiz denetime tabi tutulmasi ve Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu ("KGK") tarafindan sirdirilebilirlik alaninda bagimsiz denetim faaliyeti
gostermek Uzere vyetkilendiriimesi sarti ile KGK tarafindan yayimlanan Tirkiye Sirdirilebilirlik Raporlama
Standartlari'na uygun olarak Sirketimizin 2024 ve 2025 yillari hesap donemlerine iliskin hazirlanacak raporlarin zorunlu
surdirdlebilirlik glivence denetimi dahil ancak bununla sinirli olmamak Uzere ilgili dizenlemeler kapsamindaki diger
faaliyetlerin yiratilmesi hususlarinda bagimsiz denetim kurulusu olarak secilmesi oylamaya sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda 1 ret oyuna karsilik 14.248.360.908,307 olumlu oyuyla, oy coklugu ile kabul edildi.

10. Gindemin 10 uncu maddesine gecildi. “Sirket Esas Sozlesmesi'nin "Sermaye" baglikli 6. maddesinin
degisikligine iliskin tadil metninin onaylanmasi.” hususuna iliskin Sirketimizin 12.02.2025 tarihli ve 2025/02 sayili
Bedelsiz Sermaye Artirimina iliskin alinan Yonetim Kurulu Karari neticesinde Sirket Esas Sozlesmesi'nin “Sermaye”
baslikli 6 nci maddesinin 07.03.2025 tarihli ve 68965 sayili Sermaye Piyasasi Kurulu yazisinda uygun goruldigu tzere
“Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 9.000.000.000 Tiirk Lirasi olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermaye muvazaadan ari sekilde
tamamen 6denmistir. Bu sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Lirasi nominal dedgerde toplam 9.000.000.000 adet paya
ayrilmis olup, bunlardan 1.862.068.965,52 adedi nama yazil (A) Grubu ve 7.137.931.034,48 adedi hamiline yazili (B)
Grubu paylardir.” seklinde tadili oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda 9.251.251 ret oyuna karsilik
6.790.833.798,307 adet olumlu oyuyla, oy ¢oklugu ile kabul edildi. Onaylanip degistirilen (Madde 6: Sermaye) kisimla
birlikte tim madde metni tutanaga ek yapildi. (EK-1)

11. Gindemin 11 inci maddesine gecildi. “Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2024 yilinda lgiincii
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi. ” hususuna iliskin olarak kamuya agiklanan 31.12.2024 tarihli finansal tablolarimizin 14
numarali dipnot maddesinde belirtildigi tGzere Sirketimizin, Grup’un nihai ortagl olan Ahlatci Holding A.S. ve grup
sirketleri adina Turkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankasi’na verilen 600.000.000 USD kefaleti, Grup’un dagitim sirketleri
adina Turkiye Emlak Katilim Bankasi’'na verilen 6.000.000.000 TL kefaleti, Grup’un Bliyiik Marmara Dogal Gaz ve Elektrik
A.S. ve bagh ortakliklari adina Tirkiye Vakiflar Bankasi’'na verilen 420.000 Avro kefaleti bulundugu ve 6.765.794 TL
tutarinda tglinci kisiler lehine verilen teminat ve tasit rehinleri oldugu konusunda Genel Kurula bilgi verildi.

12. Gindemin 12 nci maddesine gegildi. “Sirketin 2024 yili igerisinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi.” hususuna iliskin olarak 2024 yili hesap doneminde egitim ve spor faaliyetleri kapsaminda
toplam 1.491.306 TL bagis yapildigi hususunda Genel Kurul bilgilendirildi.

13. Gindemin 13 lincli maddesine gegildi. “Sirketin 2025 yilinda yapacagi bagis ve yardimlarin iist sinirinin
belirlenmesi. “ hususuna iliskin olarak Sayin Kasim KAHRAMAN tarafindan verilen 6nergede 150.000.000 TL
(Yazellimilyon Turk Lirasi)’nin Ust sinir olarak belirlenmesi oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda 217.904.993
ret oyuna karsilik 14.030.455.916,307 adet olumlu oyuyla, oy ¢oklugu ile kabul edildi.

14. Gindemin 14 Uncli maddesine gegildi. “Yiiriirliikteki pay geri alim programi kapsaminda yapilan islemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.” hususuna iliskin olarak asagidaki konularda Genel Kurul bilgilendirildi.
Sirketimizin 20.03.2025 tarihinde yapmis oldugu Yénetim Kurulu toplantisinda; Borsa istanbul A.S.'de islem géren
Sirketimiz paylarinin fiyatinin Sirketimiz faaliyetlerinin gergek performansini yansitmamasi sebebiyle, pay sahiplerini
korumak ve pay fiyatinin istikrarli ve gercek degerine uygun olusumuna katki saglamak amaciyla Tirk Ticaret
Kanunu'nun 379'uncu maddesi, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 22'nci maddesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun [1-22.1 sayili "Geri Alinan Paylar Tebligi" hikimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun i-SPK.22.9 (19.03.2025
tarih ve 16/531 s.k.) sayil ilke Karari uyarinca pay geri alimi yapilmasina karar verilmistir. S6z konusu geri alim
programinda geri alima konu edilebilecek azami pay sayisi 150.000.000 TL nominal degerli 150.000.000 adet pay olarak
ve geri alim i¢gin ayrilacak olan fon ise en fazla 500.000.000 TL olarak belirlenmistir. isbu tarih itibariyla devam etmekte
olan geri alim programi kapsaminda geri alinan toplam pay sayisi 08.07.2025 tarihi itibariyla 107.252.644 adet olup,
Sirketimizin 25.12.2023 tarihli Yonetim Kurulu karari ile geri alinan paylarla birlikte sahip oldugu ENERY paylari toplami
212.139.885 adede ulasmistir. Geri alinan paylarin sermayeye orani %2,36'dir Glindemin bu maddesi oylamaya tabi
olmayip Genel Kurul bilgilendirildi.



15. Gindemin 15 inci maddesine gegildi. “Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahipleri, Yénetim Kurulu
tiyeleri, idari sorumlulugu bulunan yoéneticiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari
tarafindan, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan (1.3.6) sayili
kurumsal yonetim ilkesi kapsaminda yapilmis islemlere iliskin Pay Sahiplerine bilgi verilmesi.” hususuna iliskin olarak
Toplanti Bagkani tarafindan 2024 yili igerisinde gergeklestirilen islemlerle ilgili olarak Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde
yer alan 1.3.6 numarali maddenin kapsamina girecek sekilde bir islem bulunmadigl ve bunun disinda iliskili taraflarla
ilgili olarak yapilan tiim islemlerin 31.12.2024 tarihli mali tablolarin 26 numaral dipnotunda detayli olarak agiklanmis
oldugu hususunda Genel Kurul bilgilendirildi.

16. Gindemin 16 nci maddesine gegildi. “Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu
Uyelerine, idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri gercevesinde izin verilmesi.” hususuna iliskin olarak TTK’nin “Sirketle
islem Yapma, Sirkete Borgclanma Yasagl” baslikli 395. maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396.
maddesi gergevesinde Yonetim Kurulu Gyelerinin 2024 yiliigerisinde gergeklestirdigi islemler olmadigi hususunda Genel
Kurul bilgilendirildi. Yonetim Kurulu Gyelerine TTK’nin 395. ve 396. maddeleri gergevesinde 2025 yili igin izin ve
yetkilerin verilmesi hususu oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda 1 ret oyuna karsilik 14.248.360.908,307 adet
olumlu oyuyla, oy coklugu ile kabul edildi.

17. Gindemin 17 nci maddesinde yer alan “Dilekler ve kapanis” hususuna iliskin olarak pay sahipleri tarafindan
dilek ve temenniler dile getirildi.

Pay sahiplerinden ismail Ozer HATUNOGLU séz alarak Sindirgi ihalesi icin dnce birinci olduk seklinde kap cikildi. Ancak
1 hafta sonra ise kaybettik seklinde kap cikildi. Bu da hisselerimiz icin olumsuz bir durum dedi. Sirketimizin Mali isler
Genel Madir Yardimcisi Ahmet KIZAK cevapladi. Aslinda Kepsut ve Sindirgl olarak 2 ihaleye katilim gosterileceginin
onceki kap duyurularinda aciklandigi, sonrasinda ilk ihale olan Sindirg’nin kazanildigl ancak 2. ihale olan Kepsut'un
kaybedildigini belirtti. Kap duyurusunda yanls algi olusmamasina dikkat edilecektir dedi.

Pay sahibi Hamza INAN 6ncelikle tesekkiirlerini sundu. Biz Ahlatci grubunu seviyoruz dedi. Basarilar diledi. Kar payi
dagitilacagi icin tesekkdr etti. Egitimci olarak Bursun énemli oldugunu okuyan genclere ihtiyacimiz oldugunu ve burs
verilmesinin 6nemli oldugunu iletti.

Elektronik ortamda katilim saglayan Pay sahibimiz Enver Dogan NAMAR Temel rasyolari fk Ve fd favok vs pahali
durmaktadir sektore gore. yeni donem is iliskileri ve stratejileriniz nelerdir diye sordu. Mali isler Genel Mudiir
Yardimcisi Ahmet KIZAK aslinda Sirketimizin favok oraninin sektorle benzer oldugunu belirtti. Yeni donem is iliskileri ile
ilgili olarak da Yénetim Kurulu Uyemiz Kasim KAHRAMAN cevapladi ve yatirmlarimiz devam etmektedir, yeni is
arayislari icerisindeyiz ve faaliyet alanlarini genisletmek istiyoruz dedi.

Gundemde gorusilecek baska madde kalmadigindan toplanti Toplanti Baskani tarafindan saat 12:02’de sonlandirildi.
09.07.2025

BAKANLIK TEMSILCISI TOPLANTI BASKANI
Huriye AKSOY Ali ihsan SILKIM
OY TOPLAMA MEMURU TUTANAK YAZMANI
Ali Osman GENC Mert KARKA
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ENERYA ENERJi A.S.

ESAS SOZLESME TADIL METNI

Eski Sekli Yeni Sekli
SERMAYE SERMAYE
MADDE 6 MADDE 6
Sirket, 6362 sayil Sermaye Piyasasi Kanunu | Sirket, 6362 sayilli Sermaye Piyasasi Kanunu

hikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 27/04/2023
tarih ve 24/503 sayili izni ile kayitl sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin  kayith 600.000.000 TL
(AltiyGzmilyon) Tark Lirasi olup, beheri 1 (bir) Tirk
Lirasi degerinde 600.000.000 adet paya ayrilmistir.

sermaye tavani

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayith sermaye
tavani izni 2023-2027 yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2027
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin
almak suretiyle Genel Kuruldan 5 yil gegmemek lzere
yeni bir slre igin yetki alinmasi zorunludur. So6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim
Kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin cikarilmis sermayesi 145-000-000-TFirk-Liras:
elup, soz konusu cikarilmis sermaye muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 (bir) Tirk Lirasi nominal
degerde toplam 145-800-800-adet paya ayrilmis olup,
bunlardan 36-:000-008 adedi nama yazili (A) Grubu ve
115-000-000 adedi hamiline yazili (B) Grubu paylardir.
(A) grubu paylara taninan imtiyazlar Ana Sézlesmenin
ilgili maddelerinde gosterilmistir. (B) grubu paylarin
hicbir imtiyazi yoktur.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu

ve sermaye piyasasi mevzuati  hikimleri

cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yapilacak sermaye artirrmlarinda yonetim kurulu
tarafindan aksi kararlastirilmadikga (A) Grubu paylar
karsihginda (A) Grubu, (B) Grubu paylar karsiliginda
(B) Grubu paylar cikartilir. Sermaye artirimlarinda

hiklmlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 27/04/2023
tarih ve 24/503 sayil izni ile kayitl sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin  kayith 600.000.000 TL
(AltiyGzmilyon) Turk Lirasi olup, beheri 1 (bir) Tark

sermaye tavani

Lirasi degerinde 600.000.000 adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye
tavani izni 2023-2027 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2027
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin
almak suretiyle Genel Kuruldan 5 yii gegmemek
Uzere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim
Kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi 9.000.000.000 Tirk

Lirasi olup, s6z konusu cikarilmis sermaye

muvazaadan ari sekilde tamamen ddenmistir.

Bu sermaye her biri 1 (bir) Tidrk Lirasi nominal
degerde toplam 9.000.000.000 adet paya ayriimis
olup, bunlardan 1.862.068.965,52 adedi nama yazili
(A) Grubu ve 7.137.931.034,48 adedi hamiline yazil
(B) Grubu paylardir. (A) grubu paylara taninan
imtiyazlar Ana Sozlesmenin ilgili maddelerinde
gosterilmistir. (B) grubu paylarin higbir imtiyaz

yoktur.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu

ve sermaye piyasasi mevzuati  hikimleri

cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda yoénetim kurulu
tarafindan aksi kararlastirilmadik¢a (A) Grubu paylar
karsihginda (A) Grubu, (B) Grubu paylar karsiliginda




yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda (A)
Grubu pay cikarilmaz, sadece (B) Grubu paylar ihrag
edilir. Sermaye artirimlarinda yeni pay alma haklari
bedelli
artinmlarinda sadece (B) Grubu pay ihrag edilmesine

kisitlanmaksizin yapilacak sermaye
karar verilmesi durumunda (A) Grubu pay sahiplerine
sermayedeki paylari oraninda (B) Grubu pay alma

hakki verilir.

Sermaye artirmlarinda, bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Yonetim  Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikiimlerine  uygun olarak gerekli gordagi

zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrac ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli
pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi
ile primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkini pay sahipleri

esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

kisitlama yetkisi arasinda

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari

cercevesinde kayden izlenir.

satilarak  bedelleri
paylar iptal

Cikarilan  paylar tamamen

odenmedikce veya satilamayan

edilmedikge yeni paylar ¢ikarilamaz.

(B) Grubu paylar cikartilir. Sermaye artirimlarinda
yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda (A)
Grubu pay ¢ikarilmaz, sadece (B) Grubu paylar ihrag
edilir. Sermaye artirimlarinda yeni pay alma haklari
bedelli
artinmlarinda sadece (B) Grubu pay ihrag edilmesine

kisitlanmaksizin yapilacak sermaye
karar verilmesi durumunda (A) Grubu pay sahiplerine
sermayedeki paylari oraninda (B) Grubu pay alma

hakki verilir.

Sermaye artirmlarinda, bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Yonetim  Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine uygun olarak gerekli gordigi

zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay

ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya,
imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve
pay pay hakkinin

sinirlandiriimasi ile primli veya nominal degerinin

sahiplerinin  yeni alma
altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi pay sahipleri

arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

satilarak bedelleri
paylar iptal

Cikarilan  paylar tamamen

odenmedikce veya satilamayan

edilmedikge yeni paylar ¢ikarilamaz.
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